
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 מילוי מקום לשלושה חודשים  -ושקוף שוויוניהליך 

 פסיכולוג/ית חינוכי/ת למועצה המקומית בנימינה גבעת עדה דרוש/ה 

 

 תיאור תפקיד:  

מתן שירותים פסיכולוגיים חינוכיים מערכתיים ופרטניים במסגרת החינוך לילדים,  

 למשפחות ולצוותי חינוך לשם קידום בריאות נפש ורווחה נפשית בשגרה ובחרום. 

 :  התפקידעיקרי 

 םהרלוונטיי מתן שירותים פסיכולוגיים חינוכיים לילדים במוסדות החינוך ולגורמים 

 במסגרות חינוך רגיל וחינוך מיוחד ובכלל זה ילדים בסיכון.  

 

 :השכלה ודרישות מקצועיות 

רצוי בפסיכולוגיה חינוכית או  בעל תואר "מוסמך" לפחות בפסיכולוגיה יישומית 

בפסיכולוגיה קלינית של הילד שניתן מאת מוסד שהוכר כמוסד להשכלה גבוהה לפי חוק  

או מוסדר בחו"ל שהוכר על ידי וועדת הרישום של  1958-מועצה להשכלה גבוה, תשי"ח 

   משרד הבריאות ומשרד החינוך כשווה ערך לתואר הניתן בישראל .

 או

בעל תואר אקדמי ראשון בפסיכולוגיה או מדעי ההתנהגות ומי שהשלים את כל חובות 

השמיעה שלו לתואר שני בפסיכולוגיה יישומית, למעט עבודת גמר )תזה( או מי שנמצא 

 במסלול ישיר לדוקטורט אשר סיים פרקטיקום וחובות לימוד.  

לחוק הפסיכולוגים , אלא   12רישום בפנקס הפסיכולוגים בהתאם לסעיף  -רישום מקצועי

 אם כן מדובר בסטודנט 

היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין  רישום פלילי: 

 . 2011 -תשס"א במוסדות מסוימים, 

 עברית ברמה גבוהה ואנגלית כדי קריאת ספרות מקצועית.   שפות:

 . Google suiteו   Microsoft Office -יישומי מחשב: שליטה בתוכנות ה

אפייני העשייה הייחודיים בתפקיד: אמינות ומהימנות אישית, כושר למידה, כושר  מ

 עבודת צוות, כושר לטפח יחסים בין אישיים, עבודה תחת לחץ. 

 משרות )יש לציין על גבי הטופס את אחוזי המשרה המבוקשים(: 3  היקף משרה:

50% 

80% 

100% 

 

 

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 מתח דרגות לפי תעודות. , הפסיכולוגיםדרוג  דרוג ודרגה:

 מנהלת אגף חק"ר.  :ישירה כפיפות

 מנהלת מחלקת שפ"ח.  כפיפות מקצועית:

 אופן הגשת מועמדות:

 בציון שם המכרז בנושא. ada.co.il-cv@bin יש להגיש הצעות למייל  

חובה לצרף להצעת המכרז קורות חיים ותעודות המעידות על השכלה, בהתאם לדרישות  

הסף של המכרז, וכן טופס "בקשה למשרה פנויה" אותו ניתן להוריד באתר האינטרנט של 

בדף "מכרזים ודרושים " תחת לשונית    www.bin-ada.co.ilהמועצה  בכתובת  

 "דרושים" 

 הגשת מועמדות: 

 . 13:00בשעה   12.11.2023 ראשוןניתן להגיש מועמדות עד ליום 

)זימון ישלח בהמשך   09:30החל מהשעה   15.11.2023 רביעיראיונות יתקיימו ביום 
 למתאימים(.

 .hr@bin-ada.co.ilלפרטים נוספים יש לפנות למשאבי אנוש, אסנת פרץ ,במייל   •

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.  •

 יידחו.   -הצעות מועמדות שלא יצורפו אליהן תעודות כנדרש בתנאי הסף •

 מתחייבת לקבל הצעה כל שהיא. אין המועצה   •

 מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה. •

(תינתן עדיפות  2021-בהתאם לתקנות העיריות מכרזים לקבלת עובדים, )התשפ"א •

למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם , אם המועמד הוא בעל כישורים 

 דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.  

דים עם מוגבלות משמעותית, בהתאם  בוועדה תינתן עדיפות להעסקתם של מועמ •

 . 1998-( לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות תשנ"ח1ג )ג( ) 9להוראת סעיף 

        

 

 

 בכבוד רב,                                                     

 ויסברג איתי 

 ראש המועצה 
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